TEAMS POSITIV ZUSAMMENHALTEN e lec)n to
Die Talentmanufaktur

Unsichere Zeiten, das ist allen mittlerweile bewusst! Und wie kann man in einer solchen Phase einem
bestehenden Team Sicherheit und Halt geben? Was ist dem Einzelnen wichtig und womit lassen sich die bisherigen
zwischenmenschlichen Verbindungen trotz Homeoffice oder gar Kurzarbeit stabil halten?

Die 4 Grundpfeiler Kommunikation, Vertrauen, Verhalten und Kontrolle des Fiihrens-auf-Ferne (distance
leadership) haben sich bereits bewiesen. Profitieren Sie von den vorhandenen Erfahrungen anderer
Fihrungskrafte und unterstitzen Sie aktiv die Leistungsbereitschaft Ihrer Teammitglieder.

Ich gebe Ihnen in kurzen Online-Videocoachings das Riistzeug fir folgende Mehrwerte mit:
e Einfache und schnell anwendbare Methoden zum Motivationserhalt
e Urvertrauen in die eigenen Starken und teamdienliche Nutzung in der aktuellen Situation
e Verstandnisvolle Begleitung der Mitarbeiter beim Umgang mit neuen Onlinetools — teils ist die Arbeit
mit Kollaborationsplattformen fir einige noch Neuland!
e Feiern von Zwischenerfolgen”ist wesentlicher emotionaler Motor und Kraft fiir das gemeinsame
Durchstehen von Durststrecken

e LOsungsorientierung statt Verharren in destruktiver Klagehaltung
e Interaktion férdern und Impulse fir virtuelles , Social Interacting”

Sie werden gebraucht und wir begleiten Sie dabei, wahrend Sie das Team dabei
unterstiitzen, Starke zu zeigen!

DAUER | KOSTEN
Das einstiindige individuelle Videocoaching erhalten Sie

jeweils fur 69,- € zzgl. MwSt. Den Termin bestimmen Sie selbst!

Wie konnen Sie Ihr Team unterstitzen?

e Klare (!) Aufteilung der Aufgaben
e  Kurzfristig Priorisieren und regelmaRige gemeinsame Planungsschleifen durchfiihren
e Orientierung geben durch transparente Bekanntgabe des aktuellen Status

e Immer umgehende Rickmeldungen geben sowie zeitnah Kontrollieren/Uberpriifen

e Gemeinsame Entscheidungen treffen

e Potentiale freisetzen: Erlauben, Vertrauen, Befdhigen, Bestdtigen & Anerkennen

Ihr Coach & Berater

Man kann
sein Selbst nicht
verbessern nur vertiefen!

Norbert Hansel

Schreiben Sie mir unter: nobert.hansel@eleanto.de

eleanto GmbH « Ferdinand-Lassalle-StralRe 17 « 04109 Leipzig * Fon 0341 21547560 « info@eleanto.de » www.eleanto.de


mailto:info@eleanto.de
http://www.eleanto.de/
https://www.eleanto.de/ueber-uns/

